
Grand Belfort Communauté d’Agglomération, 

10  000 habitants, 52 communes, occupe au cœur des grands  

échanges européens une situation géographique stratégique.

Le Grand Belfort est attentif à 

traiter toutes les candidatures 

de manière égale, dont celles des 

personnes en situation de handicap.

MISSIONS PRINCIPALES PROFIL RECHERCHÉ 

Par courrier : 

Monsieur le Président

Dire tion des Ressources Humaines

Place d’Armes

90020 BELFORT CEDEX

Par courriel : 

recrutements@grandbelfort.fr

Sous l’autorité du Directeur des piscines, et dans le cadre de la saison 

estivale, le maître-nageur sauveteur ou sauveteur aquatique : 

 

• assure la surveillance des bassins 

 

• veille au respect des règles d’hygiène et de sécurité 

 

• applique les instructions relatives au P.O.S.S et règlement intérieur 

 

• assure la mise en place, le rangement et l’entretien du matériel (sécurité, 

secours...)

• diplômé(e) du BEESAN ou du 

BPJEPSAAN ou du BNSSA, à jour du 

CAEPMNS et des diplômes de 

secourisme : 

 

• les candidats doivent présenter la 

totalité des diplômes relatifs aux 

formations secourisme à jour de révision 

et à jour de formation continue annuelle, 

ainsi que les diplômes aquatiques en 

cours de validité correspondant et 

accompagnés des éventuels recyclages 

quinquennaux. 

 

• planning de travail établi par rotation, 

avec travail les week-ends et jours fériés 

(horaires flexibles).

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le 14 mars 2024

EDUCATEUR TERRITORIAL APS (H/F) 

Juin - Juillet - Août

recrute des Maîtres Nageurs Sauveteurs ou 

Sauveteurs Aquatiques saison d'été 2024


